来凤县人力资源和社会保障局
容缺受理告知承诺书
（高校毕业生社会保险补贴申报（小微企业招用））
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一、行政审批机关的告知
按照《来凤县告知承诺制和容缺受理服务模式实施方案》，来凤县人力资源和社会保障局就高校毕业生社会保险补贴申报（小微企业招用）事项告知如下：
（一）审批依据
实施此行政审批的法定依据为：
1.《关于印发〈就业补助资金管理办法〉的通知》财社〔2017〕164号。第四条：就业补助资金分为对个人和单位的补贴、公共就业服务能力建设补助两类。对个人和单位的补贴资金用于……社会保险补贴…… 第七条：……（二）高校毕业生社会保险补贴。对招用毕业年度高校毕业生，与之签订1年以上劳动合同并为其缴纳社会保险费的小微企业，给予最长不超过1年的社会保险补贴，不包括高校毕业生个人应缴纳的部分……。
2、《国务院关于进一步做好新形势下就业创业工作的意见》国发〔2015〕23号。（十三）鼓励高校毕业生多渠道就业……对小微企业新招用毕业年度高校毕业生，签订1年以上劳动合同并缴纳社会保险费的，给予1年社会保险补贴……
（二）申请条件
服务对象：自然人,企业法人
招用毕业年度高校毕业生，与之签订1年以上劳动合同并为其缴纳社会保险的小微企业。技师学院高级工班、预备技师班和特殊教育院校职业教育类毕业生可参照高校毕业生享受相关就业补贴政策。
（三）应当提交的申请材料
根据审批依据和法定条件，本行政审批事项获得批准，申请人应当提交下列材料：
1、毕业证书
2、劳动合同
3、湖北省企业招用就业人员社会保险补贴申请表
4、企业社保补贴人员花名册
（四）提交材料的要求
1.下列材料必须于申请人递交告知承诺书时一并提交:
第3项、第4项
2.下列材料申请人可实行容缺受理：
第1项、第2项
（五）承诺效力
申请人作出符合上述申请条件的承诺，将提交签章的告知承诺书（一式二份）。申请人应当在本告知承诺书确定的期限内提交应补充的材料，行政审批机关将进行审批办结。
（六）监督和法律责任
申请人在本告知承诺书确定的期限内未提交应补充的材料，此事项将终止办理。
（七）信用管理
　　申请人未在时限内补齐补正，行政审批机关将记入诚信档案，并根据有关规定联合惩戒。
二、申请人的承诺 
申请人就申请审批的行政审批事项，现作出如下承诺：
（一）所填写的基本信息真实、准确，所提供的申请材料实质内容均真实、合法、有效；
（二）已经知晓行政审批部门告知的全部内容；
（三）认为自身能满足行政审批部门告知的条件、标准和要求；
（四）对于第1项毕业证书、第2项劳动合同申请材料，本人将在时限内（5天）补齐补正；
（五）上述陈述是申请人真实意思的表示；
（六）若违反承诺，行政审批机关将记入诚信档案，并根据有关规定联合惩戒。
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